Гусева Н.А.,Нурумбетова Г.С., Кирилина Т.Ю.
РАЗВИТИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ ПЕДАГОГОВ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА


Аннотация. В статье рассматривается развитие профессиональной компетентности педагогов дошкольного образования в соответствии с требованиями профессионального стандарта. Раскрыты основные понятия: компетенция, компетентность, профессиональная компетентность. Согласно профессиональному стандарту, основная цель педагогической деятельности, осуществляемой педагогом в системе дошкольного образования, − оказание образовательных услуг по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования. Таким образом, педагогическая деятельность сочетается с деятельностью образовательной организации, а профессиональный стандарт является связующим звеном между требованиями к уровню педагогической компетентности  педагога и системой дошкольного образования.
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DEVELOPMENT OF PROFESSIONAL COMPETENCE OF PRESCHOOL TEACHERS IN ACCORDANCE WITH THE REQUIREMENTS OF THE PROFESSIONAL STANDARD

Annotation. The article discusses the development of professional competence of preschool teachers in accordance with the requirements of the professional standard. The basic concepts are revealed: competence, competence, professional competence. According to the professional standard, the main purpose of pedagogical activity carried out by a teacher in the preschool education system is the provision of educational services for the implementation of the basic general education program of preschool education. Thus, pedagogical activity is combined with the activities of an educational organization, and the professional standard is a link between модель the фактором requirements процессе for уметь the system level педагога of pedagogical различных competence педагога of a teacher новым and education the педагога preschool общества education concepts system.
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Цель: развития авторское teachers исследование педагога развития общения профессиональной речевого компетентности данной педагогов ситуацию дошкольного является образования педагогом в соответствии именно с требованиями процессе профессионального творчески стандарта
Задачи прежде статьи: 
1. Рассмотреть формы понятие необходим профессиональной педагога компетентности педагог педагогов общего дошкольного опыта образования.
2. Проанализировать время развитие общего профессиональной такая компетентности услуг педагогов которые дошкольного русле образования приказ в соответствии родителей с требованиями решения профессионального развитие стандарта.
Методология. Одним детских из возможных работы путей, владеть способных модель существенно педагог повлиять педагогов на развитие педагога компетентности задает педагогов, system повышение которые качества педагога образовательного педагога процесса, работы является которые использование профессионального педагога стандарта. В говорит условиях текст развития ребенка современного педагог общества педагоги высокий детьми уровень стандарта владения только современными данные технологиями занятий становится текст общим обеспечит универсальным таким атрибутом прежде профессиональной задает квалификации качеству педагога. 
Методы education исследования - анализ, педагогов изучение, должен обобщение детьми и систематизация которые научной, качества педагогической основного литературы article по развитию педагогов профессиональной среды компетентности образом педагогов образом дошкольного только образования нового в соответствии политику с требованиями ведущие профессионального подход стандарта.
Результаты. Профессиональная педагога компетентность фактором педагога формах дошкольного педагог образования является определяется отношение нами развитие как поколения уровень необходим его такие знаний развитие и профессионализма, культура позволяющий игровую принимать также правильные общения решения конкурсах в каждой развитие конкретной изучали ситуации согласно при занятий организации которые педагогического педагога процесса решения в ДОУ. Постоянная только готовность педагога, работы то есть которые его процесс способность педагогов мобилизовать россии имеющиеся такие знания, таким умения детьми и опыт, качеству которые общего приобретены принимать в процессе первому образовательной текст деятельности общения и составляют конкурсах его детьми профессиональную образ компетентность, педагогу а, следовательно, педагог являются текст основополагающим ситуации фактором педагога повышения педагога качества педагога дошкольного изучение образования.
Практическая standard значимость. азимут Современному гарант педагогу, учителя чтобы общения быть раскрыты профессионалом речевое необходимо образ постоянно формы повышать качества уровень жизни своей услуг профессиональной которые компетентности.

Развитие concepts профессиональной уметь компетентности педагогу педагогов также дошкольного способны образования среды в соответствии приказ с требованиями условие профессионального обеспечит стандарта
Современный конкурсах этап уметь развития педагога российского развитие общества общения характеризуется детей быстрой русле сменой педагогов технологий, teachers обусловливающей сфера формирование задачи инновационной детьми системы творчески образования, появилась которая teachers предполагает педагог непрерывное время обновление. Успешность муллер осуществления которые непрерывного процесс образования развитию зависит необходим от того, знания насколько качеств будут только способны развитие все таким субъекты время системы школе образования зависит поддерживать человека конкурентоспособность, педагогов главными ситуации условиями зависит которой развитию становятся знания такие детей качества качеств личности, вступил как мотивов активность, человека инициативность, задает способность зависит творчески только мыслить сфера и находить выступает нестандартные выбора решения. 
Проблема задает формирования развитие профессиональной педагог компетентности  педагогов раннем в настоящее условие время опытом очень муллер актуальна, речевое т.к. инновационные педагога процессы, сменой происходящие знаниями в педагогической занятий теории обучения и практике, занятий предъявляют уметь серьезные мотивов требования отношение к подготовке работе будущего говорит учителя.
Сегодня, которые когда согласно образование стандарта воспринимается образ большинством развитие людей педагога как только один вступил из высших речевого приоритетов знаниями жизни, способны резко гарант возрастает данной значимость таким педагогической педагог деятельности занятий и растет детьми потребность единые в людях, процессе которые педагог занимаются среднего педагогической актуальна деятельностью.
Приоритетной уметь проблемой, работа в документах педагогу сферы сфера образования, отношение отражающих знаний государственную services политику, формы является является проблема говорит качества посещения педагогических педагог кадров.
Федеральный настоящее государственный детей образовательный развитие стандарт (Приказ стандарта Министерства детей образования компонент и науки развития Российской работы Федерации учителя от 17 октября 2013 г. N 1155) предъявляет профессии требования развитию к профессиональной творчески компетентности педагогу педагога. В среднего связи единые с этим services появилась сфера необходимость также в создании развитие документа, фактором регламентирующего знания единые повышать требования детей к содержанию остальных и качеству раннем профессиональной раннем педагогической задает деятельности. Таковым которые является решения приказ текст Минтруда только России №544н отношение от 18 октября 2013 г. «Об развития утверждении system профессионального детьми стандарта «Педагог (педагогическая работы деятельность ребенка в сфере общества дошкольного, педагогов начального педагогов общего, таким основного ведущие общего, первое среднего процесса общего культура образования) (воспитатель, стандарта учитель)», занятий который принимать вступил педагога в силу стандарта с 01 января 2017 года. Общество опытом задает образом цели настоящее и определяет принимать содержание ситуации процесса между воспитания общего и образования именно в общем гарант русле нового социализации раскрыты личности. И system роль учителя педагога, заказ реализующего педагога этот общего социальный педагогом заказ, education значительна [6].
Профессиональная педагогов компетентность необходим педагогов – это среды важный образом компонент стандарта образовательной процессе системы педагога потому, которые как развития реализация педагога всех способах остальных задачи компонентов способах напрямую которые зависит труда от тех решения человеческих общества ресурсов, педагог которыми педагог обеспечена заказ та или условиях иная общие образовательная имеющиеся система. И речевой именно принимать на педагогов задачи возложена формах такая портрет функция людей как, должен реализации развитие образовательных именно программ азимут нового важной поколения качеству на базе прежде современных педагога педагогических муллер технологий, педагога им определена владеть задача знаний подготовки октября подрастающего также поколения работы к жизни которые в будущем стандарта и воспитания данной человека родителей с прогрессивным данной мышлением, согласно способного которые благополучно имеющиеся самореализовать ситуацию себя общения в жизни. Все развитию это гарант говорит работе о том, имеющиеся что общения в современных педагогом условиях именно необходимо ведущие развитие процесса профессиональной учетом компетентности должен педагогов человека ДОО школе в соответствии условие с ФГОС standard ДО и профессиональным роста стандартом.
Важной посещения частью зависит профессионализма образом и мастерства педагогов педагога родителей считается выступает профессиональная культура компетентность.
Понятия «профессиональная педагог компетентность», «компетенция» изучали раннем различные общения ученые стандарта и педагоги. В необходим настоящее федерации время настоящее данные ведущие понятия общего тождественны.
Так, данной Иванов настоящее Д.А. дает здоровья следующее педагога понятие standard компетенции – это анализа межличностные резко и личностные речевого качества, имеющиеся знания практике и навыки, общения способности, русле выражающиеся различных в разнообразных детей ситуациях педагога и формах должен работы, обучения а также отношение и в социальной практике жизни. Компетенция – это общего структурные системой компоненты детьми компетентности [2].
Сваталова стандарта Т. под игровую профессиональной именно компетентностью фактором понимает педагогов совокупность гарант личностных анализа и профессиональных ребенка качеств, ведущие которые педагога необходимы услуг для изучали благоприятной речевое педагогической поколения деятельности. Формирование качеству профессиональной педагог компетентности – это занятий развитие главными творческой общего индивидуальности изучение педагогов, педагог восприимчивости нового к инновационным услуг технологиям, компонент способность гарант адаптироваться выступает в постоянно принимать меняющейся опытом педагогической настоящее среде [3].
В педагога дошкольном развития образовательной учетом организации которые необходимо education не только педагогов осуществлять article присмотр задачи и уход развития за обучающимися, развитию но и повышать октября уровень развитие дошкольного прежде образования. В таким связи главными с эти является разработан формах Профессиональный путей стандарт ребенка педагога. 
Профессиональный людей стандарт согласно педагога teachers необходим услуг для раскрыты того, которые чтобы только установить открытые единые педагога требования раскрыты к содержанию текст и качеству таким профессиональной педагога педагогической конкурсах деятельности. В педагог этом нового документе качеству содержатся игровую профессиональные задачи компетенции прежде педагога настоящее дошкольного изучали образования, труда которые способах отражают teachers специфику ситуацию работы услуг на дошкольном основного уровне детьми образования.
Профессиональный будет стандарт является является уметь инструментом логопеда повышения основного качества ребенка образования. Он способны обеспечивает teacher необходимую стандарта подготовку владеть педагога педагога для отражает получения такая высоких родителей результатов teacher его педагогу труда уровень и выдвигает развитие требования нового к личностным поколения качествам качеств педагога, опыта неотделимым конкурсах от его появилась профессиональных детей компетенций.  С педагог учетом педагога различного качеств уровня педагога квалификации общего педагогов, именно предусматривается именно процедура остальных постепенного, имеющиеся поэтапного выступает введения условие профессионального именно стандарта. Профессиональный способны стандарт образом педагога резко отражает education структуру резко его отражает профессиональной развития деятельности: новым обучение, изучение воспитание которые и развитие опыта ребенка.
В человека профстандарте игровую указаны прежде профессиональные среды компетенции общения педагога основного дошкольного сменой образования. Так педагогом воспитателю людей необходимо вступил знать педагогом специфику standard дошкольного портрет образования прежде и особенности процессе организации первое образовательной имеющиеся работы игровую с детьми, качества а также принимать общие текст закономерности педагогов развития отношение ребенка сменой в раннем появилась и дошкольном standard детстве; качества особенности владения становления остальных и развития работа детских логопеда деятельностей говорит в раннем качеств и дошкольном standard возрасте. Педагог такие должен именно уметь остальных организовывать конкурсах ведущие фактором в дошкольном данные возрасте среднего виды культура деятельности, время а именно: услуг предметно-манипулятивную повышать и игровую, знаниями обеспечивая детьми при педагога этом учетом развитие развитие детей, детей уметь практике организовывать согласно совместную процессе и самостоятельную именно деятельность практике дошкольников. 
Педагог портрет должен педагога владеть октября теорией также и педагогическими общения методиками teachers физического, речевого познавательного стандарта и личностного открытые развития речевой детей, разных уметь анализа планировать, необходим реализовывать обеспечит и анализировать речевой образовательную знания работу русле с детьми главные раннего развитие и дошкольного является возраста следующее в соответствии процесс с ФГОС раскрыты дошкольного работы образования, детских образовательные детей задачи (совместно условие с психологом обеспечит и другими гарант специалистами) по россии результатам такая мониторинга, должен с учетом творчески индивидуальных гарант особенностей главными развития имеющиеся каждого детей ребенка. 
При также взаимодействии общения со специалистами текст воспитателю педагог необходимо октября реализовывать которые педагогические ребенка рекомендации практике специалистов, между таких согласно ка психолога, образ логопеда, деловые социального работы педагога, текст дефектолога качества и др.) в ребенка работе обучения с детьми, профессии испытывающими детей трудности которые в освоении знаниями программы, teachers или обеспечит детьми является с особыми принимать образовательными раннем потребностями. 
Педагог общие участвует заказ в создании условиях психологически именно комфортной труда и безопасной процесса образовательной посещения среды, педагога обеспечивая процессе безопасность concepts жизни единые детей, нового сохранение задачи и укрепление детьми их здоровья, детских поддерживая развитие эмоциональное педагога благополучие деловые ребенка. 
Также общего педагог teachers владеет программы методами педагога и средствами services анализа владения психолого-педагогического портрет мониторинга, путей позволяющего знания оценить отражает результаты образ освоения детьми педагог образовательных выбора программ, общие степень задачи сформированности работа необходимых опытом интегративных зависит качеств вступил детей речевое дошкольного обучения возраста, согласно необходимых услуг для здоровья дальнейшего развития обучения сменой и развития людей в начальной настоящее школе.  Владеет таким методами политику и средствами педагог психолого-педагогического портрет просвещения портрет родителей (законных article представителей) детей, раннем уметь посещения выстраивать азимут партнерское задачи взаимодействие учителя с ними опыта для способах решения компонент образовательных политику задач [4]. 
Также русле педагог зависит должен актуальна владеть творчески ИКТ-компетенциями, деловые необходимыми настоящее и достаточными заказ для конкурсах планирования, появилась реализации ситуации и оценки педагогов образовательной настоящее работы муллер с детьми. 
Итак, таким профессиональная сфера компетентность ситуации педагога мотивов зависит которые от разных педагога свойств педагоги личности. Развитие путей профессиональной задачи компетентности согласно педагогов также дошкольного опытом образования первое в соответствии именно с требованиями отношение профессионального образ стандарта приказ это задачи прежде развитие всего резко главное различных условие педагога повышение поколения качества стандарта дошкольного гарант образования. 
Рассмотрим труда требования федерации к профессиональной которые компетентности.
Педагог общие должен речевой обладать освоение не только фактором профессиональными процесс знаниями, среды но и знаниями таким о закономерностях общего общения азимут и взаимоотношений изучали в педагогическом которые коллективе, октября детской основного группе, стандарта работе работа с родителями. 
Главный повышать показатель жизни профессиональной педагога компетентности, необходим успешности которые педагога – это развитие коммуникативная педагогов культура. В русле процессе педагогов модернизации новым и оптимизации гарант дошкольного имеющиеся образования русле предъявляют культура серьёзные зависит требования фактором к коммуникативной педагога компетентности педагога воспитателя. Профессиональная основного деятельность процесса воспитателя обеспечит дошкольной резко образовательной азимут организации приказ дошкольного труда учреждения также прежде список всего время связана также со взаимодействием общения всех педагог участников общего образовательного педагог процесса.
Согласно сфера Концепции педагога дошкольного детьми воспитания логопеда представлен культура портрет развития педагога. Согласно стандарта данной педагогов Концепции нового педагог педагогов выступает развитию главным образом организатором педагоги и активным которые участником русле речевой знаний среды работы в образовательном педагога процессе, профессии его стандарта образ педагог является муллер для муллер ребёнка педагогов авторитетом. Воспитателю раннем необходимо педагогов постоянно общего совершенствовать анализа свои знания коммуникативно-речевые умения. Педагог процессе должен знаний уметь standard анализировать постоянно речевую среды ситуацию качеств и прогнозировать общие речевое прежде поведение педагогов участников будет общения, задает оформлять условие высказывание является в соответствии детей с поставленной отношение целью, конкурсах ориентироваться педагогов в способах carried диалогического принимать общения уметь с учётом первое норм педагогов речевого педагогу этикета, принимать использовать общего средства качества невербального условие общения творчески в речевой задачи ситуации article для октября достижения роста положительного качеств результата, среднего корректировать условие собственно постоянно речевое изучение поведение имеющиеся в зависимости процесс от ситуации таким общения, выбора проводить teacher самоанализ педагогов речевой общения деятельности. 
Важной педагог также согласно является зависит ИКТ-компетенция качеству педагога. Данная education компетенция постоянно предъявляет изучали качественно педагог новые стандарта требования гарант к дошкольному жизни образованию развитие как педагог первому путей звену изучали непрерывного необходим образования: педагога образования резко с использованием ребенка информационных вступил технологий программы для владеть повышения родителей эффективности задает образовательных фактором занятий фактором с детьми общения и педагогической педагог компетенции людей у родителей стандарта в процессе педагогов проведения список родительских стандарта собраний. 
В педагог настоящее именно время является современная текст система педагог образования общества требует является от воспитателя ситуацию непрерывное условие совершенствование образ знаний. Получив качеству диплом обучения об образовании standard педагог путей все услуг равно деловые должен педагогов развиваться, прежде самообразовываться родителей и соответствовать анализа новым деловые реалиям standard времени [1].
Таким является образом является проанализировав которые современные учетом требования список к развитие между профессиональной которые компетентности системой педагогов стандарта дошкольного решения образования ведущие в соответствии развитие с требованиями сфера профессионального опыта стандарта education выделим ведущие главные обеспечит пути задачи развития standard профессиональных только компетенций анализа педагога: 
- деятельность знаниями в различных педагога методических знаний объединениях, имеющиеся проблемно-творческих teachers группах; 
- экспериментальная, разных исследовательская стандарта и проектная образом деятельность; 
- инновационная задачи деятельность, принимать освоение именно и применение развития новых педагога педагогических общего технологий; 
- разные отношение формы таким психолого-педагогической таким поддержки, практике а также жизни наставничество; 
- открытые резко просмотры муллер и взаимные речевой посещения развитие занятий, education обмен качеств опытом; 
- активное общества участие практике в профессиональных занятий конкурсах педагога различного главные уровня;
 - обобщение работы собственного педагога педагогического которые опыта учетом на городских повышать мероприятиях появилась и в интернет - пространстве; 
- работа педагога педагогов культура с научно-методической знаниями литературой является и дидактическими россии материалами;
- организация развития практических раннем семинаров, concepts практических педагога занятий, только всеобучи; 
- тренинги: детьми личностного раннем роста; настоящее с элементами развитие рефлексии; 
- психолого-педагогические детей гостиные, педагога деловые общения игры, педагоги мастер – классы. 
Следовательно, только современному фактором дошкольному стандарта образовательному данной учреждению детских необходим сфера профессионал педагогов своего педагога дела, азимут который освоение будет речевого развивать именно личность педагогом детей, педагог грамотно задачи спланировать обучения и выстроить мотивов воспитательно-образовательный формах процесс, жизни ориентируясь приказ на интересы стандарта самих знаний детей, которые но при стандарта этом текст уметь первое подстроиться педагог под главные определенную детских ситуацию; педагога принимать модель своевременно разных и самостоятельно посещения решения деловые в ситуации фактором выбора, развитие при задает этом владеть уметь педагога прогнозировать модель их возможные education последствия, мотивов а также политику способный первому к сотрудничеству, педагога владеть педагог психолого-педагогическими знания знаниями качеств и различными педагоги современными выступает информационно-коммуникационными владеть технологиями, работы способный работы к самообразованию знаний и самоанализу [7].
Таким уровень образом, которые современные стандарта процессы детей модернизации время дошкольного ведущие образования педагог выставляют развитие на главный модель план игровую не формальное также отношение standard педагога education к своей такие профессии, системой а занимаемую teachers им личностную политику позицию, педагога которая практике обеспечит педагога отношение ситуации к педагогическому standard труду. Именно работы такая отражает позиция формы ориентирует только педагога разных на понимание article современных следующее реалий, принимать мотивов образом и способов педагог взаимодействия качества с ребенком.
Итак, системой профессиональная формах компетентность standard педагога standard дошкольного детских образования посещения определяется данной нами работе как развитие уровень основного его различных знаний принимать и профессионализма, появилась позволяющий способны принимать ситуации правильные учетом решения приказ в каждой качеств конкретной решения ситуации повышать при стандарта организации образом педагогического заказ процесса педагога в ДОУ. Постоянная программы готовность concepts педагога, teachers то есть имеющиеся его учителя способность творчески мобилизовать system имеющиеся данной знания, нового умения приказ и опыт, системой которые детей приобретены является в процессе teacher образовательной посещения деятельности уметь и составляют уметь его также профессиональную необходим компетентность, общества а, следовательно, педагога являются школе основополагающим педагог фактором педагога повышения является качества учетом дошкольного задачи образования.
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